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ПОЛОЖЕНИЕ
о Педагогическом совете 
ЧОУ "От А до Я"
I. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение разработано для частного образовательного учреждения ЧОУ "От А до Я" (далее - Учреждение), в соответствии с законом РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании Российской Федерации», приказом от 30 августа 2013 г. N 1014 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования», Уставом ЧОУ  "От А до Я" 
1.2. Управление Учреждением строится на принципах единоначалия и самоуправления, обеспечивающих государственно-общественный характер управления Учреждением. 
1.3. Педагогический Совет – одна из форм самоуправления, объединяющая педагогических работников Учреждения, действующий в целях развития и совершенствования воспитательно-образовательного процесса, повышения профессионального мастерства и творческого роста педагогов в Учреждении. 
1.4. Содержание и организация работы Педагогического Совета определяется законодательством РФ, нормативно-правовыми документами Министерства образования и науки РФ, приказами и инструктивными письмами комитета образования Санкт-Петербурга, Уставом ЧОУ "От А до Я", приказами и распоряжениями директора, а также настоящим Положением. 
1.5. Педагогический Совет действует на основе настоящего Положения, утверждаемого директором Учреждения. 
1.6. Решение, принятое Педагогическим Советом и не противоречащее законодательству РФ, Уставу Учреждения, является обязательным для исполнения всеми педагогами Учреждения. 
II. Задачи Педагогического Совета 
Педагогический Совет под председательством директора, либо заместителя директора Учреждения по УВР: 
· обсуждает и проводит выбор различных вариантов содержания образования, форм, методов учебно-воспитательного процесса и способов их реализации; 
· организует работу по повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческих инициатив; 
· выдвигает кандидатуры педагогических работников на награждение; 
· обсуждает годовой план работы Учреждения; 
· обсуждает и принимает основную общеобразовательную программу дошкольного образования Учреждения, годовой календарный учебный график, расписание непрерывной непосредственно образовательной деятельности; 

III. Организация работы Педагогического Совета 
3.1. В состав Педагогического Совета входят директор, заместитель директора по УВР и все педагогические работники Учреждения. 
3.2. Педагогический Совет работает по утвержденному годовому плану. 
3.3. Повестку дня заседания Педагогического Совета и даты его проведения определяет председатель, руководствуясь утвержденным планом работы на год. В повестку дня могут включаться дополнительные вопросы, которые вносятся директором, заместителем директора по УВР, членами Педагогического Совета и требуют безотлагательного решения. 
3.4. В некоторых случаях на заседания Педагогического Совета приглашаются, представители учредителя, работников здравоохранения, общественных организаций, учреждений, родители (законные представители). Необходимость их присутствия определяется председателем Педагогического Совета. Приглашенные на заседание Педагогического Совета пользуются правом совещательного голоса. 
3.5. Члены Педагогического Совета имеют право вносить на рассмотрение вопросы, связанные с улучшением работы Учреждения. 
3.6. Решение Педагогического Совета Учреждения является правомочным, если на его заседании присутствовало не менее 2/3 педагогических работников Учреждения и если за него проголосовало более половины присутствующих педагогов. При ровном количестве голосов решающим является голос председателя Педагогического Совета. Решения Педагогического Совета Учреждения, как правило, утверждаются приказом директора Учреждения. 
3.7. Ответственность за выполнение решений Педагогического Совета лежит на директоре, либо заместителе директора Учреждения по УВР. Решения выполняют ответственные лица, указанные в протоколе заседания Педагогического Совета. Результаты оглашаются на следующем заседании Педагогического Совета. 
3.8. Педагогический Совет избирает из своего состава секретаря сроком на один учебный год. 
IV. Права и обязанности Педагогического Совета 

4.1. Члены Педагогического Совета имеют право: 
· принимать решения по вопросам входящим в его компетенцию; 
· осуществлять контроль исполнения приказов и распоряжений директора, изданных на основе решений Педагогического Совета; 
· вносить на рассмотрение предложения в адрес администрации Учреждения по совершенствованию методической, воспитательно-образовательной работы; 
· запрашивать и получать от участников образовательного процесса информационно-справочные материалы, соответствующие содержанию работы Педагогического Совета и решаемым им задачам; 
· поручать членам Педагогического Совета работу, соответствующую задачам и направлениям деятельности Учреждения. 
4.2. Члены Педагогического Совета обязаны: 
· посещать все его заседания, в соответствии с планом; 
· активно участвовать в подготовке и обсуждении вопросов; 
· своевременно и полностью выполнять принятые решения; 
· представлять необходимые информационные материалы; 
· проявлять творческую инициативу и принципиальность в решении рассматриваемых проблем; 
· выполнять поручения в рамках компетенции члена Педагогического Совета в установленные сроки. 
V. Ответственность Педагогического совета 
Педагогический совет несет ответственность за выполнение, выполнение не в полном объеме или невыполнение закрепленных за ним задач и функций.
Педагогический совет несет ответственность за соответствие принимаемых решений законодательству РФ, нормативно-правовым актам.

V1. Делопроизводство 
5.1. На заседаниях Педагогического Совета ведется протокол. Протокол подписывается председателем и секретарем. 
5.2. Документация Педагогического Совета: 
· протоколы заседаний с приложениями; 
· годовой план работы; 
· локальные акты, распорядительные документы по деятельности Педагогического Совета (Положение, приказы и др.). 

5.3. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. 
5.4.Книга протоколов Педагогического Совета нумеруется постранично, скрепляется подписью директора и печатью Учреждения. 
5.5. Книга протоколов Педагогического Совета хранится в делах Учреждения и передается по акту (при смене руководителя, передаче в архив). 
VI. Заключительные положения 
6.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения. 
6.2. Внесение дополнений или изменений настоящего Положения производится при рассмотрении дополнений (изменений) на заседании Педагогического Совета.
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